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Mirol lesz szo?

|. ISO Tanusitvany megszerzésének Utja
[I. MSZ ISO 37001:2019 szabvanyrol : Mit var el a szabvany?

[11. MSZ ISO 37001:2019 szabvanynak megfelelo Anti korrupcids iranyitasi
rendszer bevezetése



No, Tagmotl]gitvény megszerzésének Utja

TRV Zrt. Etikai nyilatkozat
Etikai bizottsag
Compliance szabalyzat: Etikai Kddex, Compliance kockazatkezelés,
osszeferhetetlensegi szabalyok, nyilatkozatok
Ajandekozasi szabalyzat: ajandek regiszter, ertékhatar néelkul
mindent be kell jelenteni
Vezetdi Compliance workshop meghivott el6adoval (MOL Zrt. CCO)

20109.
Compliance tertlet kialakitasa
Compliance tematikus honap (plakat, skandalum kviz,
nyeremenyek)
Vezetbi workshop
Ajandékozasi szabalyzat modositasa (értekhatar kialakitasa)
Compliance kockazatfelméres




ISO Tanusitvany megszerzésének utja

2020.
339/2019. (XII. 20) Kormany rendelet megfeleltetés (Gbkr.) — ASZ vizsgalat
Etikai kodex anonim munkavallaloi vélemeny felméres
Belsd kontroll rendszert kepezd belsd szabalyozok Compliance felelGsi veleményezesének
bevezetese
Kotelezd oktatas bevezetése (1600 f6)
Online etikai vonal lefejlesztése

Etika és adatvédelem |/ [Compliance tematikus

Mai nap temezése

” ” 7z » f /] \héna - -
te m a ba n va rJ u k f [ ' ".y‘ 10 napos seandalum Kviz Utemezés

X 10:00 - 10:15 15 perc egnyitas: Vezérigazgatodi koszontd, bemutatkozas, keretek, tematika
= N A s » o, * //
‘&P fantéziadus rajraitokat . L.
1\&‘ /, / 3 - 10:15 - 11:00 45 perc
( - T 27 7
: 4 XA ELISMERO OKLEVEL
S ij7s \§ = 11:00 - 11:15 15 perc

) Ezzel az okleve lismerjiik, hogy
5 g ..-vagy irjatok DRk e
3% ‘-’ \1.,‘:; iﬁl‘&t’f r(ﬂa o {min. & sor) /S AL ancep

s

sgerveseli egység neve 1M:15 - 12:00 45 perc

12:00 - 13:00 60 perc

/ 2 iance Hénap Kvizjdtékiban 13:00 - 13:45 45 perc
zeti egységként vett részt
i./w/"’%kﬁldési hataridé : 2020, december 31, 7
= r - — erc
—— — {omér Bedta
- s 18 gato

Etikai kédex egyes elemei: Ajandékozas, Bejelentd vonal

15:45 — 16:00 Erc Programzéras


https://etikaivonal.trvzrt.hu/

Tanusitvany megszerzésének uUtja

2021.
Vezetdk altal is betartott Compliance év

Covid miatt elmaradt tematikus honap
Déntés MSZ ISO 37001 bevezetéserdl és

tanusitas megszerzésérdl (hataridd. 2022.

szeptember, majd modositva majusra)
TRV Zrt. Vezet8i tovabbképzes
AkIR oktatas
AKiR projekt
2022.
AKiR projekt
Belsd audit
KUls8 audit — Tanusitas

Véleményem szerint az Etikai kédexnek tarsasagi
szinten

ALOSZINULEG NEM LESZ HOSSZU TAVU HATASA

VALOSZINULEG LESZ HOSSZU TAVU HATASA

BIZTOSAN NEM LESZ HOSSZU TAVU HATASA

Véleményem szerint az, hogy
szerepeljenek az alapértékek
BIZTOSAN LESZ HOSSZU) TAVU HATASA védelmében régzitett

gondolatok, ugy mint: integritas,
N atlathatésag, becsiiletesség ,
NON_STOP — egész évben altalanos emberi értékek...

Compliance oktatés, vizsga

Véleményem szerint az Etikai kédex a jogi uton nem
ankciondlhato (etikai) vétségeket...

CertUnion

Tanusitvany




MIT VAR EL A SZABVANY?

AMIRE VONATKOZIK AMIRE NEM
VONATKOZIK

* A szervezet altal elkovetett vesztegetési

esetek: munkatarsak, megbizottak, a Egy¢b visszaclesekre, pl.

szervezet nevében és érdekében eljaro felek. versenyjogi tényallasokra

* A szervezet karara torténd vesztegetési
esetek: munkatarsak, illetve megbizottak,

egylttmikodd felek, akik az adott

szervezettel kapcsolatban allnak.




MIT VAR EL A SZABVANY?
MI A KORRUPCIO?

Jogszabaly1 definici0, de a szabvany 1s ad definiciot:

Olyan torvénybe vagy kozerkolcsbe litkozo cselekedet, amely sordan valaki
pénzert vagy mas juttatasert vagy juttatasra valo kilatasert cserébe
jogosulatlan eldnyhoz juttat masokat.

Hazai jogszabaly1 tényallasok: — Vesztegetes — Vesztegetes elfogadasa —
Hivatali vesztegetés — Hivatali vesztegetés elfogaddsa — Vesztegetés birosagi
vagy hatosagi eljarasban — Befolyas vasarlasa — Befolyassal tizerkedés —
Korrupcids biincselekmény feljelentesenek elmulasztasa

k3 00




MIT VAR EL A
SZABVANY?

1. Folyamatszeml¢letli megkozelités
2. Kockazatalapt gondolkodasmod
3. Szerkezeti felépités

4. Politika

5. Célok

6. Integralt Iranyitasi Kézikonyv

/. Szabalyozok

8. Belso auditok

9. VezetoOségi atvizsgalas

10. Tanusito audit

k30




MIT VAR EL A
SZABVANY? » Antikorrupcios politika

* Vezetd1 elkotelezettség ¢s felelosségvallalas

Korrupcios kockazatok « Munkavallalokra vonatkozo képzés és felligyelet

azonositasa ¢s kezelése !!! .
* Vesztegetesi kockazateértékeles

* Projektek ¢s tlizleti kapcsolatok atvizsgalasa

* Pénziligyi, kereskedelmi ¢€s szerzodeskotési szabalyozok

* Jelentések, monitorozas, kivizsgalas és atvizsgalas

» Helyesbito tevékenysegek €s folyamatos fejlesztés €s
fejlodes



MIT VAR EL A SZABVANY?

RENDSZERES KOCKAZAT KOCKAZATERTEKEL
KOCKAZAT ERTEKELESI ES ,
ERTEKELES KRITERIUMOK FELULVIZSGALATA
VEGREHAIJTASA MEGHATAROZASA

— kockazat azonositas ( kicsin€l — celok és ranyelvek - rendszeres

nagyobb kockéazatok) (policy) — nagyobb vdltozas

— kockazat értékelés, priorizalas

— meglévo kontrollok,
szabalyozok megfeleloségének
crtckelése

Dokumentalas (1gazolni kell tudni az elvégzesét) + verzio kovetes




MIT VAR EL A
SZABV ANY? Intézkedések, szabalyozasok, transzparencia, pl.:

Nem pénziigyi kontrollok e jovahagyott, levizsgalt, kiprobalt szallitok

bevezetése a korrupcios * versenyeztetés, kivalasztas, tobb szem elv
kockazatok csokkentésere az * hataskorok szétvalasztasa

egycb tertileteken: e értékhatartol fiiggd alairasi jogosultsagok, tobbes
ertekesités, kereskedelem, alairas megkovetelese

beszerzés, HR, jog, hatosagi * informaci0 hozzaférés korlatozasa (sugas kockazat
kapcsolatok, miikodés, csokkentése)

vagyongazdalkodas « tajékoztatok, mintak, tedd-ne tedd anyagok, check-

listak, workflow-k a munkatarsak szamara

O




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)
AKIR mutatoszamok kialakitasa

» AKIR szabvany ismeretek oktatason résztvevok aranya.

* AKIR szabvany ismerete.
A 2021. III. negyedévben elinditott Antikorrupcios iranyitasi rendszer oktatas 2021 kérdeseire kapott
valaszok alapjan.

e Osszeférhetetlenségi esetek darabszama 2021. decemberéig.

o Osszeférhetetlenség kivizsgalasanak iddsziikséglete.

Tovabbi mutatoszamok a 2022. évre:

* Az integritast sértd esemeények bejelentésének lehetseges kommunikacios csatornainak az ismeretének az
aranya %-ban.

* A munkavallalok bizalma az integritast sértdé események lehetséges bejelentési csatornai irant %-ban.

®



ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 4.5. A korrupcios kockédzatok felmeérése

Integralt kockazatkezelés: kockazatelemzés minden évben késziil , feliilvizsgalatra
kertl.

Kollegaknak 1smerniiik kell, a korrupcios kockazatokat, amelyek integritdsi
kockazatkeént szerepelnek a kockdzatkezelésben.

A kicsinél nagyobb integritasi kockazatokra intézkedési terv késziil.

Hatas X valoszinliség > 6 (max.25, 5x5)

Osszeférhetetlenségek kezelése




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 4.5. A korrupci6s kockazatok felmérése

% Osszeférhetetlenségi esetek darabszama 2021. december¢ig — 141 db
Osszeferhetetlenségi esetek nyilvantartasa alapjan

Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos belss folyamatok

141 dsszeférhetetlenségi eset keriilt feltarasra Sitalénos bemutatdsa
NG __~~ Osszeférhetetlenségi ™

“, TT—
esetek felolddsa vezetoi
7 tényleges J avaslatra torte 111]:;1 ! \ Jogszabalyi kérnyezet Osszeférhetetlenségi politika és o) : -
- . " | \ P . sszeferhetetlensegi folyamat
dsszeférhetetlenség kezeld Idhaté kovetése szabdlyzat
18 db kiilsé gZelese megolanato \ —

Gsszeférhetetlenség volt az értékeld vezetd

_ 1:_;“1":]“' , személyének .
134 potencidlis e valtoztatasaval Sajalaisel
i osszeférhetetlenség \ ) . o S nyilatkozatok Rendkiviili - Eves feliilvizsgalat
123 db belsé \. athelyezésre eddignem (belépéskor, évente) bejelentések Vizsgélat, Javaslat

- firhetetlensi . HR intézkedésre,
dsszeférhetetlenség \ kertilt sor. L Engedélyezeés,

R 106

Felettes

Nyilvantartas vezetése

% Osszeférhetetlenség kivizsgilasanak idésziikséglete Kindi: 0L Kt diums: 20201001, _ -
Egy dsszeférhetetlenségi eset kivizsgalasa a nyilatkozat beérkezésétdl az e — ' S, T
intézkedés megtételéig kb. 2 hét. Abban az esetben, ha nem fogadja el a
javasolt intézkedést 4 hétre tolodhat a felhasznalt 1do.




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 5.1 A vezetdi szerepvallalas ¢s elkotelezettseg
Az clkotelezodést biztositja, hogy Compliance felelds és iroda
mukodik, projekt keretében lett az AKIR kialakitva,

megfogalmazasra €s elfogadasra kertilt az

e AKIR politika,
e AKIR célok meghatarozasa, nyomonkovetese
o Feclelosségek, szerepek leirasa az SZMSZ-ben talalhato.

Kozép és felsovezetoi elkotelezodesérol auditorok személyesen
gyozodnek meqg.

TISZAMENTI REGIONALIS VIZMUVEK
ZARTXOROEN MUKODO RESZVENYTARSASAG
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ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 7.2 Felkésziiltség (kompetencia)

1. Mindenkinek emlékeznie kell, hogy elvégezte az AKIR szabvanyismeretek oktatast,
szellemiek moodle-ben, fizikaiak oktatasi vided segitségével, €és sikeresen kitoltotte

mindenki a tesztet.
Mindenki alairta az Antikorrupcios politika elfogadasarol a nyilatkozatot.
Eves rendes Compliance oktatas

Kilonosen érintett munkakorok oktatasa
Mindenki munkakori leirasa tartalmazza, hogy a TRV Zrt. mindekori bevezetett szabvanyai

alapjan vegzi a munkajat.

S




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 7.3 Tudatossag és képzés

Az érintett munkakorok oktatasara 2022. aprilisban kertilt sor, illetve idel AKIR cél.

Az ‘érintett munkakorok, amelyeknél a korrupcidés kockazat megjelenik, mert
felhasznaloval érintkeznek vagy pénzmozgassal jar a tevékenységiik, vagy TIG-t,
szamlat igazolnak. (5 csoport keriilet kialakitasra)

A szabalyozokkal és az oktatasokkal tudjuk biztositani, a korrupcios kockazatok alacsony
crteken tartasat.

A munkavallalok tesztjet, nyilatkozatukat, munkakori leirasukat kérheti az auditor.




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 7.4. Kommunikécio

A sharepointon érhetoek el a kapcsolddo szabalyozok, politika és AKIR célok is.

A politika és célok kihelyezésre keriiltek a vezetoi irodakban, telephelyeken.

A politika az tizleti partnerek, beszallitok részére elérheté a TRV Zrt. honlapjan.

A Compliance szabalyzat tartalmazza az aldbbiakat, amelyek szintén elérhetoek a honlapon is:

e Ftikai kodex TRV munkavallalok részére
e Uzleti partneri etikai kodex

A politikak és etikai kodexet linkjeit tartalmazza a szerzddések részét képezé ASZF, amely szintén
kint van a honlapon ¢€s tajekoztatasul e-mailben minden beszallito €s donkormanyzat részére
megkiildésre kertilt.

O




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 8.2 Atvilagitas

Integralt kockazat kezelés miikodtetése: kicsinél nagyobb integritasi / korrupcios kockazat
keriil felvételre egy adott folyamatra, munkakorre, azt jelezni kell a Compliance Iroda
részére, amely elvégzi az atvilagitast annak celjabol, hogy az adott kockazat valdszinlisége
vagy hatasa hogyan csokkentheto és Intézkedési terv késziil.

AKIR belso auditok: éves audit terv, belsd auditorok
Mutato szamok: visszamérjlik az eredményeket

Vezet6ségi atvizsgalas (Gbkr. Eves jelentésével egyiitt)



ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)
Szabvany 8.3 Pénziigyi Kontroll

Kozelezettségvallalasi szabalyzat: A beérkezett szamlanak, a kotelezd torvényi eldirasokon tul
kovetelmények

« Teljesités igazolas (ezen kotelezden szerepelni kell az igazolt szamla 6sszegének, SAP szerzodés és
SAP megrendelésszamnak, alairasnak.)

 TIG alair6bk meghatarozasa (az érintett szerzodésben, agazatvezetd és ilizemmérnokségvezeto,
osztalyvezetd €s csoportvezetd)

 csatolni kell a teljesités tényleges megvalosulasanak tényét igazolé dokumentumot/dokumentumokat
(pl.: miiszaki atadas-atvételi jegyzokonyv, szallitolevél stb.)

* Formailag clfogadhato a beszallito altal kiallitott TI1G Is, de tartalmaznia sziikséges a fent leirtakat.

Pénz- ¢s értekkezelési szabalyzat: utalvanyozasi jog korét, modjat €s gyakorlasara jogosult dolgozok
szemelyét szabalyzat rogziti, a dolgozoknak biztositott bankkartya hasznalat szabalyainak elfogaddsarol

nyilatkozniuk kell.
@
@




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 8.7 Ajandékok, vendéglatas, adomanyok és hasonlo juttatasok

Ajandek elfogadasa: Bejelentesi kotelezettseg (egy even beliil 50 000 Ft)

1000 Ft ertékhatar alatt: regisztracio nem sziikséges

1 000 Ft felett: regisztralni kell az ajdndéknyilvantartasban.

5 000 Ft felett: el0zetes irasbeli jovahagyassal kell rendelkeznie és rogziteni kell
Minden ¢tkezés vagy ajandék, amelyben koztisztviselOk vesznek részt: el0zetes irasbeli
jovahagyassal kell rendelkeznie €s rogzitenie kell az ajandéknyilvantartasban.

Ajandékok a kollegdk kozott : Minden ajandekot 1 000 Ft felett regisztralni kell

Minden alkalmazott csak olyan mértékii ajandékot vagy vendeéglatast fogadhat el harmadik fél
részerdl, mint amilyen ajandékot 6 maga jogosult adni .




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 8.7 Ajandekok, vendéglatas, adomanyok és hasonld juttatasok

Ajandék addsa:

Eves ajandékozasi terven feliili tirsasdgi ajandékozésok engedélyezési eljarasa,
értékhatara. Compliance felelds altal eldzetesen jovahagyott VAGY a vezérigazgato altal
elézetesen irasban engedélyezett ES pénziigyileg elszamolhaté szamviteli bizonylattal
Igazolt ajandeék, rogziteni kell az ajandék nyilvantarté lap bizonylaton, amit a
Compliance Irodanak meg kell kiildeni.

- TRV Zrt Munkatarsai: Ertékhatartol fiiggetleniil, nem ajanlhat fel
- TRV Zrt Kozep- ¢s felsovezetOi: Vezerigazgato: nincs ertékhatar
Felso vezetoi értékhatar: max. 100 000 Ft
Kozépvezetoi értekhatdr. max. 20.000 Ft.




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 8.7 Ajandékok, vendéglatas, adomanvyok és hasonlo juttatasok

Ajandek, étkezes, szorakozas, rendezveény, amelyben koztisztviselOk vesznek részt

TRV Zrt Munkatérsai: nem ajanlhat fel

TRV Zrt Kozep- ¢és felsdvezetOi: Vezérigazgatd: nincs ertékhatar
Felso vezetoi ertékhatar. max. 100 000 Ft
Kozepvezetoi értékhatdr: max. 20.000 Ft.

Kivételesen kilonosen indokolt esetben az alabbi feltételek egviittes
teljesulése mellett:

» Elb6zetesen irdsban engedélyezte a Compliance felelds vagy a TRV Zrt. Jogi osztalya vagy
kiilsd jogi tanacsado

» A vezérigazgato altal elozetes irasban jovahagyta

» Szamviteli bizonylattal pénziigyileg elszamolhato

» ajandék nyilvantart6 lap bizonylaton a Compliance Irodanak emailen meg kell kiildésre kertilt




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Szabvany 8.6. Antikorrupcios elkotelezettség, 8.9 Aggdlyok bejelentése, 8.8. Az antikorrupcids kontrollok
hianvossagainak kezelése

» Compliance szabalyzat + Etikai kédexek honlapon valamint Sharepoint linken elérhetéek
Etikai és magatartasi kodex TRV munkavallalok részére
Uzleti partneri etikai kodex

» Fiiggetlen Compliance felelos + Compliance iroda: barmikor fordulhatnak, észrevételeivel vagy
kérdéseivel, hozza kozvetleniil IS (pl. korrupciod, tanacsadoi szerzodések, ajandékozas), illetve altalaban a
csalas €s egyéb etikal kérdést felvetd ligyekben.

> Bejelentési kotelezettség + Bejelentési csatornak : kozvetlen felettese vagy a Compliance iroda felé.
Bejelentési csatornakrol kiadott Compliance tigyek benytjtasa egyoldalas utasitas nyujt segitséget

» Kozvetlen felettes eljarasa: Etikal tigyben f0szabalyként a panasszal érintett munkatars kozvetlen felettese
jar el. Eljarasanak az a célja, hogy a Kodexek hatalya ala tartozé munkatarsat a személyes megbeszélés és

meggyozes




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Tanusitasra felkeszilés:
Belso auditok — audittervnek megfeleloen megtortentek

Compliance felelés onellenorzési kérdoiv: egységes szerkezetben a Gbkr.és az MSZ 1SO
37001 Anti korrupcios rendszer vonatkozo kovetelményeinek valo megfeleléseket

( Integralt kockazatkezelési rendszer, Kontrolltevékenységek , Informacids ¢s kommunikacios
rendszer , Nyomon kdvetési rendszer —monitoring )

Vezetoségi atvizsgalas

k3 00




ANTIKORRUPCIOS IRANYITASI RENDSZER BEVEZETESE (AKIR)

Vezetoségi atvizsgalas: Compliance felelos megallapitasok vezetdseg fele

1. Az antikorrpucios iranyitasi rendszer eredményesen bevezetesre kerult.

2. Minden szukseges Compliance szabalyzat elkészult (folyamatabrakkal, javito korrigalo
lépesek szuksegesek lehetnek ) .

3. Képzések eredményesen teljesitésre keriiltek vagy folyamatban van ( Eves, Vezet6i, AKIR,
Kulonosen érintett tertletek-folyamatban).

4. Az antikorrupcids iranyitasi rendszerrel kapcsolatos szabalyzatokban feleldssegek
meghatarozottak és hataridoé hozzarendelésevel mukodokepesek .

5. A megfelelésben (compliance) észlelt hianyossagok kezelésében a szervezet gyorsan es
hatékonyan reagal.

6. Az évente felmeért kockazatokra kialakitott intézkedési terve —néhany nem kirivo esetet

Kiveve- hataridOben vegrehajtasra kerulnek.

A belsO auditot a tervezett utemezes szerint hatjotta vegre.

A megfelelési (compliance) kultura allapota megfeleld. Tantisitvny

MSZ 1S5S0 37001:2019 szabvany tanusitasara a tarsasag felkésziilt. Rty
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